COMISION NACIONAL MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

2‘4 . CONVOCATORIA 18/2016

L D) 2*. CATEGORIA OFICIAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
IMSS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO)

bt MEXICO, D.F. A 16 DE AGOSTO DE 2016

Con base en el Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento del Contrato Colectivo de Trabajo vigente, se convoca al
personal con 2°. Categoria Oficial de Servicios Administrativos, (Subsector Abastecimiento), adscritos a Jas
Delegaciones 1y 2 Norte, 3 y 4 Sur del Distrito Federal, Oficinas Centrales, Delegacion Estado de México Poniente
(Naucalpan) y Delegacién Estado de México Oriente (Tlalnepantla, I:catepec y Los Reyes) del IMSS. a participar en el
Proceso de Capacitacién y Adiestramiento Promocional a Plazas I:scalafonarias, para satisfacer el Requisito 51 del
Catalogo Abierto de Requisitos para ocupar las Plazas del Tabulador del CCT, que el IMSS, impartird a las y los
trabajadores que aspiran a integrar el listado escalafonario de la 3a. Categoria Coordinador de Servicios
Administrativos (Subsector Abastecimiento).

L. Requisitos de inscripcién indispensables; conforme al Articulo 28 incisos a) y b) del Reglamento de
Capacitacién y Adiestramiento.

1.1 Las y los trabajadores que al 16 de agosto/2016 ocupen plazas de base definitiva o interina por dictamen
escalafonario de la categoria que se convoca. :

1.2 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la fecha de emision de la presente
convocatoria (16 de julio/2016).

1.3 Requisitar original y copia de la Cédula de Inscripcién, copia fotostatica legible de dictamen escalafonario
y comprobante de pago de la segunda quincena de agosto/2016. '

1.4 Las inscripciones se llevarén a cabo en las oficinas del Departamento Delegacional de Competitividad
y Capacitacion del: 19 al 23 de septiembre/2016.

1.5 Inscripcion extemporénea, del 26 al 29 de septiembre/2016 Exclusivamente cuando cubra integramente el
periodo de inscripcion por los motivos siguientes: Licencia con sueldo, sin sueldo de hasta 59 dias
improrrogable, incapacidad médica, vacaciones o beca.

1.6 Al momento de la inscripcidn se entregara material didactico de estudio.

2. Proceso de Capacitacién y Adiestramiento.

2.1 Modalidad: Ensefianza Abierta.

2.2 Fecha: 26 de septiembre al 24 de octubre/2016.

2.3 Lugary horario:  Una hora de estudio dentro de la jornada laboral, previo acuerdo con el jefe inmediato
en el horario.

3. Examen Teérico: Para tener derecho a presentar examen es obligatorio mostrar gafete de identificacion.

3.1 Fecha: 25 de octubre/2016.

3.2 Horario: 10.00 horas.

3.3 Lugar: Se informara al momento de la inscripcion.

3.4 El cuestionario debe contestarse con pluma tinta azul o negra; se calificard como erronea toda respuesta

que presente uso de corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta, dudosa legibilidad.
Se apegara al contenido del material did4ctico.

3.5 Es obligacién de las y los trabajadores, devolver en buen estado el material didactico que le fue
proporcionado en la fecha programada para el examen.

4. Resultados:

4.1 Las calificaciones se informaran en el mismo lugar de la inscripcién el 28 de octubre/2016 a partir de las
13:00 horas.

4.2 En caso de inconformidad con el resultado obtenido, del 28 de octubre al 02 de noviembre/2016 de 09:00
a 15:00 horas, se recibird la solicitud de revisién de examen correspondiente. Unicamente calificaciones
entre 60 a 99.99 puntos. i

4.3 Las y los trabajadores que obtengan una calificacién de 70 puntos o mas, tendran derecho a recibir
constancia que acredite el requisito 51 del Catalogo abierto de Requisitos para ocupar las plazas del
Tabulador del CCT., vigente. Articulo 28 inciso d) del Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento.

5. Vigencia de Constancias. 25
5.1 Las constancias emitidas en afios anteriores contintian vigentes; el trabajador con constancia vigente y que
se inscriba a la presente convocatoria, renuncia por ese sélo hecho a la constancia anterior y debera

presentarse al examen respectivo, quedando como vigente la nueva calificacién que obtenga.

6. Lo no previsto en esta convocatoria sera resuelto por los Representantes Ejecutivos ante la Comisién Nacional Mixta
de Capacitacién y| Adiestramiento.

ATENTAMENTE
ACIONAL MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
: REPRESENTACION EJECUTIVA

AZO C. MONICA GARCIA HERNANDEZ
SINDICAL




COMISION NACIONAL MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

- CONVOCATORIA 19/2016

L D) . 2*. CATEGORIA OFICIAL DE ALMACEN
IMSS . (SECTOR ALMACEN)
ko . MEXICO, D.F. A 16 DE AGOSTO DE 2016

Con base en el Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento del Contrato Colectivo de Trabajo vigente, se convoca al
personal con 2* Categoria Oficial de Almacén, (Sector Almacén), adscritos a las Delegaciones 1 y 2 Norte, 3 y 4 Sur
"|del Distrito Federal, Oficinas Centrales, Delegacién Estado de México Poniente (Naucalpan) y Delegacion Estado de
México Oriente (Tlalnepantla, Ecatepec y Los Reyes) del IMSS, a participar en el Proceso de Capacitacién y
Adiestramiento Promocional a Plazas Escalafonarias, para satisfacer el Requisito 51 del Catalogo Abierto de Requisitos
para ocupar las Plazas del Tabulador del CCT, que el IMSS, impartir4 a las y los trabajadores que aspiran a integrar el
listado escalafonario de la 3a. Categoria Coordinador de Almacén (Sector Almacén).

1. Requisitos de inscripcién indispensabfes; conforme al Articulo 28 incisos a) y b) del Reglamento de
Capacitacion y Adiestramiento.

1.1 Las y los trabajadores que al 16 de agosto/2016 ocupen plazas de base definitiva o interina por dictamen
escalafonario de la categoria que se convoca.

1.2 Tendrén derecho a la inscripcién aquellos trabajadores que demuestren tener por lo menos dos afios
de experiencia en la categoria de Auxiliar de Almacén de acuerdo al oficio nimero 18165 de la
Comision Nacional Mixta de Escalafén. :

1.3 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la'fecha de emisi6n de la presente
convocatoria (16 de julio/2016).

1.4 Requisitar original y copia de la Cédula de Inscripcién, copia fotostatica legible de dictamen escalafonario
y comprobante de pago de la segunda quincena de agosto/2016.

1.5 Las inscripciones se llevarén a cabo en las oficinas del Departamento Delegacional de Competitividad
y Capacitacion del: 19 al 23de septiembre/2016.

1.6 Inscripcion extemporanea, del 26 al 29 de septiembre/2016 Exclusivamente cuando cubra integramente el
periodo de inscripcién por los motivos siguientes: Licencia con o sin sueldo, incapacidad médica,
vacaciones o beca.

1.7 Al momento de la inscripcién se entregard material didactico de estudio.

2. Proceso de Capgcitaéién y Adiestramiento.

2.1 ‘Modalidad: Ensefianza Abierta.

2.2 Fecha: 26 de septiembre al 24 de octubre/2016.
2.3 Lugary horario: Una hora de estudio dentro de la jornada laboral, previo acuerdo con el jefe inmediato
- en el horario.
3. Examen Tebrico: = - Para tener derecho a presentar examen es obligatorio mostrar gafete de identificacién.
3.1 Fecha: 26 de octubre/2016.
3.2 Horario: 10.00 horas.
3.3 Lugar: Se informara al momento de la inscripcién,

3.4 El cuestionario debe contestarse coi pluma atémica tinta azul o negra; se calificard como errénea toda
respuesta que presente uso de corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta, dudosa
legibilidad. Se apegaré al contenido del material didactico.

3.5 Es obligacién de las y los trabajadores, devolver en buen estado el material didactico que le fue
proporcionado en la fecha programada para el examen.

4. Resultados:

4.1 Las calificaciones se informaran en el mismo lugar de la inscripcién el 01 de noviembre/2016 a partir de
las 09:00 horas.

4.2 En caso de inconformidad con el resultado obtenido, del 01 al 04 de noviembre/2016 de 09:00 a 15:00
horas, se recibird la solicitud de revisién de examen correspondiente. Unicamente calificaciones entre 60
a 99.99 puntos.

4.3 Las y los trabajadores que obtengan una calificacién de 70 puntos o mds, tendran derecho a recibir
constancia que acredite el requisito 51 del Catdlogo abierto de Requisitos para ocupar las plazas del
Tabulador del CCT., vigente. Articulo 28 inciso d) del Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento.

5. Vigencia de Constancias.
5:1 Las constancias emitidas en afios anteriores contintian vigentes; el trabajador con constancia vigente y que
se inscriba a la presente convocatoria, renuncia por ese s6lo hecho a la constancia anterior y debera
presentarse al examen respectivo, quedando como vigente la nueva calificacion que obtenga.

6. Lono pre:'visto en esta convocatoria serd resuelto porlos Representantes Ejecutivos ante la Comisién Nacional Mixta
de Capacitacion y Adiestramiento.

ATENTAMENTE
$ION NACIONAL MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

i REPRESENTACION EJECUTIVA
\1 5
WAS

O-CORTESRUAZO C. MONICA GARCI RNANDEZ
UCTONAL SINDICAL




COMISION NACIONAL MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

> CONVOCATORIA 20/2016

| D) 2*. CATEGORIA OFICIAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
IMSS (SUBSECTOR PRESTACIONES SOCIALES)
....... MEXICO, D.F. A 16 DE AGOSTO DE 2016

Con base en el Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento del Contrato Colectivo de Trabajo vigente, se convoca al
personal con 2% Categoria Oficial de Servicios Administrativos, (Subsector Prestaciones Sociales), adscritos a las
Delegaciones 1 y 2 Norte, 3 y 4 Sur del Distrito Federal, Oficinas Centrales, Delegacién Estado de México Poniente
(Naucalpan) y Delegacién Estado de México Oriente (Tlalnepantla, Ecatepec y Los Reyes) del IMSS, a participar en el
Proceso de Capacitacién y Adiestramiento Promocional a Plazas Escalafonarias, para satisfacer el Requisito 51 del
Catélogo Abierto de Requisitos para ocupar las Plazas del Tabulador del CCT, que el IMSS, impartird a las y los
trabajadores que aspiran a integrar el listado escalafonario de la 3a. Categoria Coordinador de Servicios
Administrativos (Subsector Prestaciones Sociales).

1. Requisitos de inscripcién indispensables; conforme al Articulo 28 incisos a) y b) del Reglamento de
Capacitacién y Adiestramiento.

1.1 Las y los trabajadores que al 16 de agosto/2016 ocupen plazas de base definitiva o interina por dictamen
escalafonario de la categoria que se convoca.

1.2 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la fecha de emision de la presente
convocatoria (16 de julio/2016).

1.3 Requisitar original y copia de la Cédula de Inscripcién, copia fotostatica legible de dictamen escalafonario
y comprobante de pago de la segunda quincena de agosto/2016.

1.4 Las inscripciones se llevaran a cabo en las oficinas del Departamento Delegacional de Competitividad
y Capacitacion del: 19 al 23 de septiembre/2016.

1.5 Inscripcién extemporanea, del 26 al 29 de septiembre/2016 Exclusivamente cuando cubra integramente el
periodo de inscripcién por los motivos siguientes: Licencia con sueldo, sin sueldo de hasta 59 dias
improrrogable, incapacidad médica, vacaciones o beca.

1.6 Al momento de la inscripcion se entregara material didactico de estudio.

2. Proceso de Capacitacién y Adiestramiento.

2.1 Modalidad: Ensefianza Abierta.

2.2 Fecha: 26 de septiembre al 24 de octubre/2016.

2.3 Lugary horario: Una hora de estudio dentro de la jornada laboral, previo acuerdo con el jefe inmediato
en el horario.

3. Examen Teérico: e Para tener derecho a presentar examen es obligatorio mostrar gafete de identificacion.

3.1 Fecha: 31 de octubre/2016.

3.2 Horario: 10.00 horas.

3.3 Lugar: Se informaré al momento de la inscripcién.

3.4 El cuestionario debe contestarse con pluma tinta azul o negra; se calificard como errénea toda respuesta
que presente uso de corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta, dudosa legibilidad.
Se apegari al contenido del material didéctico.

3.5 Es obligacién de las y los trabajadores, devolver en buen estado el material didactico que le fue
proporcionado en la fecha programada para el examen.

4. Resultados:

4.1 Las calificaciones se informaran en el mismo lugar de la inscripcion el 02 de noviembre/2016 a partir de
las 13:00 horas.

4.2 En caso de inconformidad con el resultado obtenido, del 02 al 07 de noviembre/2016 de 09:00 a 15:00
horas, se recibird la solicitud de revisién de examen correspondiente. Unicamente calificaciones entre 60
a 99.99 puntos.

4.3 Las y los trabajadores que obtengan una calificacién de 70 puntos o mas, tendran derecho a recibir
constancia que acredite el requisito 51 del Catdlogo abierto de Requisitos para ocupar las plazas del
Tabulador del CCT., vigente. Articulo 28 inciso d) del Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento.

5. Vigencia de Constancias.

5.1 Las constancias emitidas en afios anteriores continian vigentes; el trabajador con constancia vigente y que
se inscriba a la presente convocatoria, renuncia por ese s6lo hecho a la constancia anterior y debera
presentarse al examen respectivo, quedando como vigente la nueva calificacion que obtenga.

6. Lo no previsto en esta convocatoria seré resuelto por los Representantes Ejecutivos ante la Comisién Nacional Mixta
de Capacitacion y Adiestramiento.

ATENTAMENTE
NAGIONAL MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
PRESENTACION EJECUTIVA

C. MONICA GARTIA ANDEZ
SINDICAL




COMISION NACIONAL MIXTA DE CAPACITACTON ¥ ADIESTRAMIENTO
. CONVOCATORILA 212016
1* . CATEGORIA OFICIAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR SERVICIOS LEGALES)

e MEXICO, ILF. A 16 DE AGOSTO DE 2006
Con base en el Reglamenta de Capacitacsde y Adisstramiento del Contreeo Ciolective de Tmhaio vigene, se convoc al
persenel con 2% Caloperia Oficial de Senicios Admisdstrativos, (Subsecter Servicies Legales), adscribos 2 las
Dielepaciones | y 2 Node, 3 v 4 Sur del Deatmo Foleral, Oficinas I.'l:nlnll:; [elegacitn Esiado de México Ponlems
(Maucalpas) v Delegacitn Esado de México Oriente {Tlalnepantla, Ecatepec v Los Reyes) del IMSS, 0 paricipar en &
Procese de Cigucitagitn ¥ Adiestramiente Promociomal 2 Plazas Bscalafooarias, pam satisfcer el Requisitg 51 del
Catilogo Abieno de Requisitos para oospar las Plazns del Tabulador ded OCT, que el IMSS, impartird a las v bos
trabajedores que aspiran A inlegrar ¢l listado escalafoneric de In Ja. Cateporia Coordinsdor de Servicies
Adminisiratives (Snbsecior Servicios i

1, Beqwisitos de inseripeién indispensables; conforme al Artieslo 28 incisos a) v h) del Beglamento de
Capacitaciin ¥ Adiearra i cnbs

1.1 Lag ¥ los trabajadorss qos al 16 3¢ apehy 2006 acupen plagas de base delindliva o inleriza poc dictamen
cecalafonario de la caleporia que se coovoca

1.2 bo aber desemgedinda pocsio d¢ canlians on los 30 dins anberiores & la fecka do omisidn de b presente
soptvocalonia (16 de julia'BlG],

1.3 Beguisitar dmigizal ¥ copia Jde la Cddula d¢ Inséripeidn, copia fobostitica legible do dicamen esdalafomario
y compenherte de pagn de b sepunds quincess de agosto 2005,

1.4 Las inscripoiomes oo |levarin a cabo en las oficines del Depariamenio Delegacional de Compelitividad
¥ Capacitscadn del: 19 al 23 de septiembre/ 2016,

1.5 Ereripin eatemporises, del 26 al 20 & peplicmbre2 6 Exclusivamsnis suandd Gohra inlegraments gl
periodo de mecripoidm por los molivos sigoientes: Licencia con sueldo, sin suelda de hasia 39 dias
imprormemble. ncamcidad midic, vacaciones o beca,

1.6 Al moménto de B inssapeidn @ enlregard maténal diddetscs di esisko

L. Frooeso de Capacitaciin y Adisstramienlo.

21 Modalided: Ersefinnzn Abiema

22 Fevha Ih de sepliembee al 24 de octubre 2004,

23 Lupgery horarin:  Una hora de sstodio desero de |o jemads [abomal, previo scuende con el jefe inmediabo
en el homrio.

3, Examen Tedrioes . Paratener depecho @ presening examen es oblipabono mostrar gafete de identificacian.

1) Pechar - 01 de noviembraf20146.

11 Horario: 100 horss,

1.3 Lagar: S informard al momezto de la inscripeitn.

14 H cosstionsrio debe coniestarse con pluma finga aeul o negra se calificard como erndmea hikds pespocsta
e prescobe use de comevior, bormaduras, tnchedamns, doble respuestia, sin respucsta, dudosa legibilidad.
Se apegard ol contenide del material didictico.

145 Es ohlignciée de las v los trabajadones, devolver en Buen esiado ¢ maierial didéctico gqoe lo fie
proporciorade oo b fcha programada pass ¢l examen.

do Rewultmdos:

4.1 Las calificaciomes s¢ informarin en €] migmio logae de b irseripeidn el 04 de poviembre/Y016 o partir de
las 1306 haras.

42 En caso do meonformsidad con ¢ resahado ohienidn, del 04 al @9 de neviembre/2016 & 08000 & 1 5:00
harag, s recihird B sodscinad de revisidn de examen commespoodBente. Unicamenis califickeipnes emre &
a 9999 pumbos.

4.3 Las y los imbajadocss que cbiengan unk calificszidn de 70 punios o mis, tendrin derecho @ recibar
consfancia que scredite ¢l requisie 51 del Catklopo abierto de Bequisitos para ocupar s plaeas del
Takulador 31 0T, vigente, Asticule 28 inciep d) &l Reglamento de Capacitacian v Adiestramicnli.

£ Vigencis de Constanciac

5.1 Las constancias emilidhas en afics anteriones continies vigenies; el cabajador com constancia vigenio ¥ que
se inscriba & la presenle cofvocaion, renuncia por ese silo hecho a la constancia amterior ¥ deberd
presontess al expmen respeciivg, guedandes coma vigenne ln moeva calificacidn gque obtemgs,

B, Ly g previsl en e convosainris s2rd resoslbo por los BEepresentantes Bjoostivas ante la Comisidn Maecional Mixis
e Copacitecidn v Adiestramient.

ATENTAMENTE
s .q{:]{)]'i.tl MIXTA DE CAPACITACION ¥ ADESTRAMIENTO
REFRESENTACION EJECUTIVA

L Fs L AR C. MONICA G ol
IH.'!TIILII'.:II}NH-L SINDICAL

ANDEL
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